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Wie lange dauert die Ausbildung und wie läuft 
Sie ab?

Die Ausbildung dauert 3 Jahre. Es handelt sich um eine du-
ale Ausbildung entsprechend der Ausbildungsverordnung 
und findet im Ausbildungsbetrieb und der Berufs schule 
statt. Bei guten schulischen und betrieblichen Leistungen 
ist eine Verkürzung der Ausbildungszeit möglich. Die zu-
ständige Industrie- und Handelskammer und der Betrieb 
müssen zustimmen.

Was machen Fachkräfte für Lagerlogistik bei 
Reiss?

„Ordnung muss sein“ ist deine Maxime? Das ist gut, denn 
als Fachkraft für Lagerlogistik laufen alle Fäden in Lager 
& Versand bei dir zusammen. In deiner Ausbildung lernst 
du, Warenströme von A bis Z zu organisieren: Von der 
Annahme und Prüfung über die fachgerechte Einlagerung 
und die elektronische Verwaltung von Beständen bis hin 
zur Auslieferung von Materialien und Produkten. Du planst 
elektronisch die Kommissionierung und Auslieferung von 
Waren. Und damit du im Job auch selbst aktiv werden 
kannst, lernst du den sicheren und gekonnten Umgang mit 
Gabelstaplern und Hubfahrzeugen.

Was bringe ich mit?

  Gefühl für Zahlen – Du vermagst es, sorgfältig und 
 gewissenhaft mit Zahlen und Daten umzugehen.

  EDV-Kenntnisse – Du arbeitest gerne mit modernen 
Computerprogrammen.

  Manuelles Geschick – Du hast Spaß an technischen 
und handwerklichen Tätigkeiten.

  Schulabschluss - Du hast mindestens einen guten 
Hauptschulabschluss oder Realschulabschluss.

Welche Karrierechancen habe ich?

Du kannst selbst deinen Berufsweg bestimmen – die 
Möglichkeiten sind vielfältig. Durch die Teilnahme an 
Lehrgängen, Kursen oder Seminaren spezialisierst du dich 
z. B. auf Lager- und Transportplanung, Versandlogistik, 
Lagerwirtschaft oder Unfallverhütungsvorschriften. 
Nach Abschluss deiner Ausbildung hast Du verschiedene 
Möglichkeiten: Du kannst dich z. B. als Industriefachwirt/
in, Fachkaufmann/-frau Einkauf und Logistik, Meister/
in Lagerlogistik, Betriebswirt/in (Absatzwirtschaft oder 
Logistik (IHK)) oder mit einem berufsbegleitenden Studium 
(z. B. Bachelor of Engineering) weiterbilden. 
Auch hierbei unterstützen wir dich!

Vergütung:

Wir setzen voll auf unsere Auszubildenden und haben 
deshalb eine attraktive Azubi-Vergütung nach Tarifvertrag.

Bruttovergütung:
1. Jahr: 1.109 € monatlich
2. Jahr: 1.178 € monatlich
3. Jahr: 1.240 € monatlich 

Und viele weitere Benefits:

 Urlaub: 30 Tage

 Urlaubsgeld: 700 €

 Weihnachtsgeld: 100% einer Monatsvergütung

 Geförderte Altersvorsorge
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